
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Train the Trainers 

Workshops zu Anti-Rassistischer und Anti-Diskriminierender Praxis 

Das Train the Trainers Programm von kulturen in bewegung/VIDC bietet an, sich selbstreflexiv auf 
verschiedenen Ebenen mit Anti-Diskriminierung und Anti-Rassismus zu beschäftigen, um strukturellen 
und institutionellen Diskriminierungsformen und ungleichen Dominanzverhältnissen 
entgegenzuwirken, sowie eine diskriminierungsfreie Wissensvermittlung und Kommunikation zu 
schärfen. 
 
WS 2: Anti-Rassistische und Anti-Diskriminierende Kommunikation in der Erwachsenenbildung  
20.04.2022, 09:30 - 12:00 inkl. 10 min Pause - VIDC  
mit Esther Maria Kürmayer und Angela Chikuru 
Im Bereich der Vermittlungsarbeit und Erwachsenenbildung mit unterschiedlichen Zielgruppen und 
Communities, ist es unumgänglich sich mit Kommunikation und Sprache zu befassen und selbstreflexiv 
einen sensibilisierten Umgang mit den jeweiligen Gruppen zu entwickeln. Dieser Workshop unterstützt 
dabei zu erkennen, welche unbewussten und bewussten Formen von Rassismus und Diskriminierung in 
uns und unserer Gesellschaft arbeiten, wie sie sich auf Sprache und Kommunikation auswirken und wie 
gegengearbeitet werden kann. 
 

Esther Maria Kürmayer ist Obfrau und Leiterin des Vereins Schwarze Frauen Community, 
Vorstandsmitglied im Europäischen Netzwerk gegen Rassismus sowie 
Sensibilisierungstrainerin im Antirassismusbereich und Anti-Diskriminierungstrainerin. 
 

Angela Chikuru ist ausgebildete Pädagogin und Trainerin zur 
Sensibilisierung für Rassismus für die Schwarze Frauen Community. Sie arbeitet in der 

Kinder- und Nachmittagsbetreuung im GRG15 auf der Schmelz. 

 
Zielgruppe: Vermittler*innen aus dem NGO und Kulturbereich, mit Bezug zum VIDC  
Anmeldungen an herold@vidc.org 


